COMUNE DI POZZUOLO MARTESANA
20060 Provincia di Milano
Via Martiri della Liberazione n. 11 tel: 02950908228 fax: 0295357307
Codice Fiscale 83504230158 — Partita lva 03609520154

INCARICO DI GESTIONE CON RELATIVA RESPONSABILITA' D ELL'AREA
URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA A TEMPO DETERMINATO  — TEMPO PIENO -
FUORI DALLA DOTAZIONE ORGANICA, Al SENSI DELL’ART.1 10, C.2, DEL T.U.E.L.

- RETRIBUZIONE-

Nominativo Qualifica Elementi della Importo mensile lordo
Retribuzione della Retribuzione
Dott.ssa Villa Nadia Istruttore Direttivo Tecnico Stipendio tabellare 2.028,18

Area Urbanistica ed Edilizia

Privata — Categoria D3 G
Il rapporto di lavoro ha validita per
il mandato amministrativo 2014-

2019-

_ _ | Indennita di comparto + 51,90
- In convenzione con il Comune di Indennita di Comparto
Bellinzago Lombardo per la gestione
in forma associata della funzione CCNL 2002
fondamentale di cui allart.14, Vacanza contrattuale 15.21
comma 27, lettera D Legge n. 22/2010 !
relativa alla Pianificazione

Urbanistica ed Edilizia di ambito
comunale nonché alla partecipazione
alla pianificazione territoriale di | Retribuzione di Posizione 1.230.77
livello sovra comunale — !

TOTALE MENSILE 3.326,06
LORDO

Rateo 13° mensilita | 2.028,18 |

L'importo della Retribuzione di risultato puo vaeadal
10% al 30%(trattasi di Posizione organizzativa @onvenziong
Retribuzione di Risultato (annuale) della retribuzione di posizione attribuita ed érisprosta a
seguito di valutazione annuale.

» Siprecisa che I'Indennita di Posizione e di Resalizengono ripartite nella misura del 30% da parte de
Comune di Bellinzago Lombardo, il rimanente 70%a&co del Comune di Pozzuolo Martesana.
 FE’in carico al Comune di Bellinzago Lombardariihborso delle spese di trasporto per lo spostaongait

Comune di Pozzuolo Martesana al Comune di BellinZagmbardo.




